中国政法大学MBA优秀学生奖学金暂行管理办法
（2013年9月）
为了鼓励MBA学生在校期间认真学习，全面发展，实现培养“精商明法，敏思善行”的法商管理复合型MBA人才的目标，特制定在校生奖学金制度。奖学金评选以学生学习、工作、公益、实践等方面的表现为主要依据，按照公平、公正、公开的原则进行评选。

    所有参评学生思想积极进步，在校期间无任何违法违纪行为。    

一、参评条件

1、学习成绩优秀、完成第一学年培养计划的二年级MBA在校学生（不分在职和脱产）。

2、积极参与班级、联合会、中心工作以及公益活动，具有服务意识和奉献精神。

3、在文体活动、学术实践等方面表现突出。

二、评选奖项、金额及比例

按照班级人数的30%配置奖学金名额，以班级为单位进行排名。

	奖项
	金额
	成绩要求
	综合素质要求
	比例

	一等奖学金
	1.5万元
	必修课平均分80分以上
	工作、科研、竞赛、公益四项中至少有两项加分
	4%

	二等奖学金
	1万元
	必修课平均分75以上
	工作、科研、竞赛、公益四项中至少有一项加分
	8%

	三等奖学金
	0.6万元
	必修课平均分75分以上
	工作、科研、竞赛、公益四项中至少有一项加分
	18%


三、计分标准

（一）学习成绩
要求必修课成绩单科不低于75分，所有课程（含选修课）无不及格、补考、重修现象。学习成绩为必修课平均成绩乘以60%，满分60分（成绩均精确到小数点后两位）。

（二）工作
连续担任一年学生干部，为班级及中心工作做出重大贡献的学生可以加分。担任班长、副班长、团支书记、党支部书记、党小组组长、联合会主席团成员、联合会顾问委员会主任和副主任等学生干部职务任职满一年，经班主任或主管老师考核为合格加2分。

担任班委、团支部委员、党支部委员、联合会部长、联合会顾问委员会委员等学生干部职务任职满一年，经班主任或主管老师考核为合格加1分。
发起成立实践型组织，如行业协会等，作为发起者和主要负责人开展了大量活动并取得实效的，经主管老师考核合格加2分。

发起成立文体社团，作为发起者和主要负责人开展了大量活动并取得实效的，经主管老师考核合格加1分。
本项满分为5分，即最高加5分。
（三）科研成果

科研成果应以中国政法大学研究生名义发表，其认定参照《中国政法大学科研管理典》相关规定进行。
科研成果的考评分值，按照以下标准计算：

 （1）论文：权威期刊上发表的论文每篇10分，核心期刊上发表的论文每篇4分，一般期刊上发表的论文每篇2分。共同发表学术论文的，第一作者按论文标准分值的70%计分，其他作者不计排名，按照标准分值的30%除以作者数计算分值；导师为学术论文第一作者，研究生为第二作者的，视研究生为第一作者。

（2）学术专著：每部10分。合著专著的，第一作者按标准分值的70%计分，其他作者不计排名，按照标准分值的30%除以作者数计算分值。专著有主编、副主编的，主编按照标准分值的20%计分，副主编按照标准分值的10%计分，余下的分值按实际承担部分计算；不能确定各自承担部分的，由主编根据每位作者承担的比例确定分值；主编、副主编为多人的，不计顺序，平均分配应得分值。

（3）管理案例：

法商管理案例公开发表的，参照论文成果的计分标准。法商管理案例获“百篇优秀管理案例”加10分，入选中国管理案例共享中心案例库加4分。
科研成果认定以提供正式出版和发表的原件为准。科研成果出版后，申请人在奖学金申报截止日后获得成果原件的，不能补报申请本学年度的奖学金。科研项目主持人和参加人以立项书为准，以横向项目申请加分的，还应持有项目经费到账证明。

（四）竞赛

以MBA学生名义代表中心、商学院参加辩论赛、案例大赛、竞争模拟大赛等学术竞赛以及足球、篮球、羽毛球等文体比赛获奖的，按照奖项及比赛等级加分。

校内比赛，个人获得前三名奖项的，加1分；团体比赛前三名队长和主力队员加1分，普通队员加0.5分；

校际比赛，个人获得前三名奖项的，分别加3、2、1分；团体比赛前三名，队长和主力队员加2分，普通队员加1分；中国MBA联盟北京联盟或其他高校发起主办的活动以及GMC国际企业挑战赛视为校际比赛。

市级比赛，个人获得前三名的，分别加6、4、2分，团体比赛获得前三名，队长和主力队员加6分，普通队员每人加3分；进入前八名但未进入前三名的，个人参赛者、队长及主力队员各加2分。市级比赛是指由北京市教委或者政府相关部门发起主办的比赛。

国家级比赛，个人获得前三名的，分别加8、5、3分，团体比赛获得前三名，队长和主力队员加8分，普通队员加4分；进入前八名但未进入前三名的，个人参赛者、队长及主力队员各加4分，普通队员加2分。国家级比赛是指由国家部委等发起主办的全国赛事。
（五）公益

公益活动指助残、助老、扶贫、支教、慈善捐助、义务服务等活动。校外公益活动需以中国政法大学MBA学生身份参加，并应提供相关证明材料。
长期坚持同一公益活动并且多次参加的记2分。
MBA在读期间无偿献血的，加1分。
参加学校、中心或者MBA联合会等组织的公益活动，并能够提供证明材料的，每次加0.5分。
在班级访学活动中，非班委同学在联络、组织、筹备等方面起到主要作用的，经班主任核实确认，每次加1分。
获得中心嘉奖令每项计0.5分，院长嘉奖令每项计1分。
因同一事项符合后四项中的两项以上加分的，按照高分原则加分，分数不同时累加。

四、评选程序
符合条件的学生本人向班级提出申请，填写相关表格，提交证明材料。
班级成立由班主任、学生干部及普通同学组成的奖学金评选工作小组，对申请人的材料真实性进行审核并根据总分进行排名。
将初步评出的名单报中心，中心评优工作领导小组将对名单进行审核并公示，公示期为三个工作日。中心评优工作领导小组由中心领导、学生工作部老师、班主任以及教务部门老师组成。
评选规则：优秀学生奖学金评选人数以规定比例为限，如符合条件的学生人数不足应评数，则按实际人数评选，不降低评选标准。如符合条件学生人数超出应评比例，则按照总分排序选至满额为止；如果出现总分并列且超出应评数，则以并列学生必修课成绩优秀率由高至低排序选至满额，其余学生顺延至下一等级参评。必修课成绩85分以上为优秀。
    本办法自2013级MBA开始适用，2012级MBA仍适用《中国

政法大学MBA在校生奖学金管理办法》。

本办法由MBA教育中心学生工作部负责解释。

                             中国政法大学MBA教育中心

                                     2013年9月
